
MESE SERVIZIO 
n° 

dipendenti 
malattia ferie 

altre 

assenze 

% 
assenza 

% 
presenza 

SETTEMBRE 

affari generali 2 2 13 0 32,72% 67,28% 

servizi ai cittadini 15 0 19 12 9,42% 90,58% 

 

urbanistica, edilizia, ambiente 4 0 8 7 18,46% 81,54% 

gestione e sviluppo risorse 6 0 35 1 27,87% 72,13% 

lavori pubblici, manut. del 
patrimonio e prot. civile 

15 7 49 11 17,48% 82,52% 

 
sviluppo e vigilanza del territorio 11 25 41 25 37,65% 62,35% 

 


