COMUNE DI VICCHIO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-05-2015 AL 31-05-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

GEST.E SVILUPPO 7 146,00 122,50 23,50 19,00 0,00 4,50 83,90
SERVIZI AL CITTADINO 15 309,00 288,10 20,90 19,90 0,00 1,00 93,24
SVILUPPO E VIGILANZA 10 227,00 198,00 29,00 26,00 0,00 2,00 87,22
URB.EDILIZIA AMB.E 5) 113,00 107,50 5,50 5,50 0,00 0,00 95,13
LL.PP.MANUT.PATR.PRO 16 382,00 314,50 67,50 32,50 32,00 3,00 82,33

% assenza
16,10

6,76

12,78

4,87

17,67

% di cui ferie
13,01

6,44

11,45

4,87

8,51

% di cui malattia
0,00
0,00
0,00
0,00
8,38

% di cui altre assenze
3,08
0,32
0,88
0,00
0,79



