COMUNE DI VICCHIO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2015 AL 31-08-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

GEST.E SVILUPPO 7 151,00 83,00 68,00 65,00 0,00 3,00 54,97
SERVIZI AL CITTADINO 15 317,00 125,09 191,91 180,48 3,94 7,50 39,46
SVILUPPO E VIGILANZA 10 229,00 164,81 64,19 57,00 0,00 7,19 71,97
URB.EDILIZIA AMB.E 5) 115,00 70,00 45,00 45,00 0,00 0,00 60,87
LL.PP.MANUT.PATR.PRO 16 383,00 248,00 135,00 130,00 1,00 4,00 64,75

% assenza
45,03
60,54
28,03
39,13
35,25

% di cui ferie
43,05
56,93
24,89
39,13
33,94

% di cui malattia
0,00
1,24
0,00
0,00
0,26

% di cui altre assenze
1,99
2,37
3,14
0,00
1,04



