COMUNE DI VICCHIO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2015 AL 31-12-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

GEST.E SVIL. RIS. 8 173,00 128,50 44,50 32,00 1,50 11,00 74,28
SERVIZI AL CITTADINO 14 292,00 222,75 69,25 58,31 3,03 7,90 76,28
SVILUPPO E VIGILANZA 10 222,00 191,50 30,50 27,00 0,00 3,50 86,26
URB.EDILIZIA, AMB., 5 112,00 85,00 27,00 25,00 0,00 2,00 75,89

LL.PP.MANUT.PATR.PRO 15 345,00 253,43 91,57 84,57 3,00 4,00 73,46

% assenza
25,72
23,72
13,74
2411
26,54

% di cui ferie
18,50
19,97
12,16
22,32
24,51

% di cui malattia
0,87
1,04
0,00
0,00
0,87

% di cui altre assenze
6,36
2,71
1,58
1,79
1,16



