Descrizione struttura Dipendenti
GEST.RIS.,URP, DEMO, 14
SV.ECO,CULT.,S..SOC.,P. 12
URB.EDILIZIA, AMB. 3
LL.PP.MANUT.PATR.PRO 16

COMUNE DI VICCHIO

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2019 AL 28-02-2019

GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

292,00
254,00

66,00
366,00

266,00
220,00

57,00
299,00

26,00
34,00

9,00
67,00

12,00
14,00

7,00
24,00

8,00
12,00
1,00
33,00

4,00
5,00
0,00
8,00

91,10
86,61
86,36
81,69

% assenza
8,90

13,39

13,64

18,31

% di cui ferie
4,11

BI6]

10,61

6,56

% di cui malattia
2,74
4,72
1,52
9,02

% di cui altre assenze
1,37
1,97
0,00
2,19



