COMUNE DI VICCHIO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2015 AL 30-09-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

GEST.E SVILUPPO 7 158,00 116,00 42,00 29,50 9,50 3,00 73,42
SERVIZI AL CITTADINO 15 333,00 276,84 56,16 43,89 4,77 7,50 83,14
SVILUPPO E VIGILANZA 10 239,00 180,00 59,00 57,50 0,00 1,50 75,31
URB.EDILIZIA AMB.E 5) 120,00 102,50 17,50 17,50 0,00 0,00 85,42
LL.PP.MANUT.PATR.PRO 16 399,00 339,00 60,00 42,00 14,00 4,00 84,96

% assenza
26,58
16,86
24,69
14,58
15,04

% di cui ferie
18,67
13,18
24,06
14,58
10,53

% di cui malattia
6,01
1,43
0,00
0,00
3,51

% di cui altre assenze
1,90
2,25
0,63
0,00
1,00



