COMUNE DI VICCHIO
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2015 AL 30-11-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

GEST.E SVILUPPO 7 151,00 132,31 18,69 2,00 14,00 2,69 87,62
SERVIZ| AL CITTADINO 15 317,00 288,54 28,46 19,45 4,89 4,12 91,02
SVILUPPO E VIGILANZA 10 229,00 201,00 28,00 20,50 1,00 5,50 87,77
URB.EDILIZIA AMB.E 5 115,00 112,00 3,00 3,00 0,00 0,00 97,39

LL.PP.MANUT.PATR.PRO 16 375,00 302,00 73,00 47,00 23,00 3,00 80,53

% assenza
12,38

8,98

12,23

2,61

19,47

% di cui ferie
1,32

6,14

8,95

2,61

12,53

% di cui malattia
9,27
1,54
0,44
0,00
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% di cui altre assenze
1,78
1,30
2,40
0,00
0,80



