
ALLEGATO B)

ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE AI VARI SERVIZI

SERVIZIO “GESTIONE E SVILUPPO RISORSE, URP, SERVIZI DEMOGRAICI E AFFARI GENERALI”  
(Responsabile GRAMIGNI Lucia Cat. Giur. D1)

n. 1 – dipendente – Categoria  giuridica A – profilo professionale Addetto Amministrativo (Gianassi)
n. 1 – dipendente – Categoria  giuridica B1– profilo professionale Addetto Amministrativo (Graziani)
n.  1 – dipendente – Categoria  giuridica B1– profilo professionale Addetto ai servizi generali (Messo C.le) (Clementi)
n.  2 – dipendenti – Categoria  giuridica B3 – profilo professionale Assistente Amministrativo (Braccesi, Razzauti)
n. 8 – dipendenti – Categoria  giuridica C – profilo professionale Esperto Amm.vo e/o Contabile (Pelosi, Bini, Frascati,
Salimbeni, Gaggini, Nardoni, Vichi,  Innocenti)

Procedura di assunzione in corso per sostituzione di n. 1 Esperto Amm/vo cat. C

SERVIZIO “SVILUPPO ECONOMICO, CULTURA, PUBBLICA ISTRUZIONE E SERVIZI SOCIALI” 
(Responsabile PINTOZZI Olimpia (Cat. Giur. D1)

n. 1 – dipendente – Categoria  giuridica B1– profilo professionale Addetto Amministrativo (Zeroni)
n.  1 – dipendente – Categoria  giuridica B3– profilo professionale Assistente Amministrativo (Bruci)
n. 5 - dipendenti – Categoria  giuridica B3 – profilo professionale Operaio Tecnico Specializzato – conduttore macchine
complesse - Autista Scuolabus (Ciucchi, Lanini, Porrati, Sottani, Di Stefano)
n.  3 – dipendenti – Categoria  giuridica C – profilo professionale Esperto Amministrativo (Bargelli, Zanieri, Silenu)
n. 1 – dipendente – Categoria  giuridica D1 – profilo professionale  Assistente Sociale (Melli)

n. 1 dipendente a tempo determinato e pieno per 12 mesi – Categoria giuridica D1 -  profilo professionale Assistente Sociale

SERVIZIO “URBANISTICA, EDILIZIA, AMBIENTE”  – (Responsabile SFORZI Riccardo art. 110 c. 1 TUEL)

n.  2 – dipendenti – Categoria  giuridica C – profilo professionale  Esperto Attività Tecniche e Progettuali (Messeri, Manzo)

____________________________________________________________________________

SERVIZIO  “LAVORI  PUBBLICI,  MANUTENZIONE  DEL  PATRIMONIO  E  PROTEZIONE  CIVILE”
(Responsabile CIPRIANI Sheila Cat. Giur. D3)

n. 11 – dipendenti – Categoria  giuridica B3 – profilo professionale Operaio Tecnico Specializzato – (conduttore macchine
complesse) (Baggiani, Leoni, Rosselli, Graziani, Marroncini, Bartolini, Guidalotti,  Pompei, Benvenuti, Danti, Mannini);
n. 2 – dipendenti – Categoria  giuridica C – profilo professionale Esperto Attività Tecniche e  Progettuali (Gori, Franci)
n. 2 – dipendente – Categoria  giuridica C – profilo professionale Esperto Amm.vo e/o Contabile (Salti, Zepponi)

Per un totale di n. 46 unità di personale in servizio
Di cui:
n. 1 unità assunta ai sensi dell’art. 110 del TUEL 267/2000
n. 1 unità assunta a tempo determinato per 12 mesi




