
 

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà per insussistenza di cause di 
incompatibilità per incarichi dirigenziali - Responsabili di servizi/uffici 

 
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000; art. 20, commi 1 e 2, D.Lgs. n. 39/2013) 

 

La sottoscritta Bianca Zanieri 

nato/a a xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

residente xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

dipendente a tempo [x ] indeterminato / [ ] determinato 

con qualifica di [ ] Dirigente / [ x] Responsabile di Servizio o Ufficio (P.O.) 

 

consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76, 
D.P.R. n. 445/2000) e della sanzione prevista dall'art. 20, comma 5, del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 
(inconferibilità quinquennale per dichiarazione mendace), sotto la propria personale responsabilità 

 

DICHIARA 

Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013, 
n. 39, ed in particolare: 

 art. 3: assenza di condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo 
I del titolo II del libro secondo del codice penale; 

 art. 4: (solo per esterni) assenza di incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati 
dall'Amministrazione; 

 art. 7: non aver ricoperto, nei due anni precedenti, la carica di componente di organo politico di livello 
regionale o locale; 

 artt. 9 e 12: assenza di situazioni di incompatibilità tra l'incarico dirigenziale e cariche in enti di diritto 
privato regolati o finanziati, attività professionali, o cariche in organi di indirizzo politico. 

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente all'Ente ogni sopravvenuta causa di 
inconferibilità o incompatibilità e a rinnovare la dichiarazione annualmente. 

 

Luogo e data: Vicchio 4/9/2026 

Firma del Dichiarante: Firma in originale agli atti.  

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 12 febbraio 1993, n. 39. 

 

Informativa sul Trattamento dei Dati Personali (Artt. 13 e 14, Regolamento UE 2016/679 - GDPR) 

I dati personali forniti saranno trattati dall'Ente, in qualità di Titolare del trattamento, per la verifica dei requisiti 
e per l'adempimento degli obblighi di trasparenza (D.Lgs. n. 33/2013). Il conferimento è obbligatorio ai fini 
dell'incarico. L'interessato gode dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del GDPR da esercitarsi presso il Titolare e il 
DPO dell'Ente. 

 


