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Lo 8, COMUNE Via Garibaldi, 1
oIc— A _ 50039 VICCHIO (FI)
A di C.F. 83002370480
hod P.I. 01443650434
ey VICCHIO
DETERMINAZIONE
Numero 1 Del 30-10-2026
Servizio
Oggetto: Accertamento contributo per la gestione dell'Isti=
tuzione e impegno di spesa per rimborso al Comune
di Vicchio per il costo del personale impiegato
IL DIRETTORE DELL’ISTITUZIONE DON MILANI
Richiamati:
e il D.lgs. n. 267/2000, "Testo Unico degli Enti locali", ed in particolare I'art. 114;
e la Delibera del Consiglio comunale n. 74/2021 con la quale & stata costituita

I'lstituzione culturale Centro di documentazione Don Lorenzo Milani e Scuola di
Barbiana (di seguito Istituzione);

il Regolamento dell’lstituzione, approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale
n. 74 del 27.6.2001, e successive modificazioni;

il Decreto del Sindaco n. 2 del 16/02/2026 con la quale, in base a quanto previsto
dalla vigente normativa nonché dal Regolamento, & stato nominato Direttore di
questa Istituzione il Dott. Giulio Dreoni, dipendente di ruolo del Comune di Vicchio,
con decorrenza dal 16/02/2026 alla fine del mandato amministrativo;

Richiamata altresi:

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del 13/03/2026 di approvazione del Bilancio
di Previsione dell’Istituzione Don Milani 2026/2028;

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 del 13/03/2026 di approvazione del
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) dell’Istituzione Don Milani 2026/2028;

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 27/05/2026 di approvazione del
Rendiconto di gestione dell’esercizio finanziario 2025 e dei residui attivi e passivi al
31/12/2025 dell’Istituzione Don Milani;

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 10/08/2026 di approvazione della
Salvaguardia degli equilibri e dell’assestamento del bilancio 2026-2028;

Visti i seguenti articoli del Regolamento dell’Istituzione:

lart. 28, comma 1 e 2, che sancisce |'autonomia di bilancio dell'lstituzione e il
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rinvio generale alle norme del TUEL e del Regolamento di contabilita comunale
per quanto non specificato;

e Jlart. 26, comma 2, lett. a) il quale dispone che ['Istituzione dispone di entrate
"derivanti da trasferimenti del Comune";

e lart. 26, comma 3, il quale prevede che la Giunta Comunale determina I'entita
delle risorse da assegnare all'lstituzione in occasione dell'approvazione del
bilancio;

Visto altresi I'art. 24, comma 1, lett. a), del Regolamento dell'lstituzione, il quale
dispone che "I'lstituzione utilizza, per l'organizzazione e l'esercizio delle proprie
attivita, il personale comunale appositamente incaricato dal Sindaco";

Visto che, come previsto dal bilancio di previsione 2026-2028 dell'lstituzione, il
Comune di Vicchio eroghera la somma € 4.000,00 in favore dell’lstituzione al fine di
sostenere le spese per il personale impiegato nella gestione tecnico-amministrativa e
contabile;

Considerato dunque opportuno, nel rispetto del principio contabile applicato alla
contabilita finanziaria, all. 4/2 del D.lgs. 118/2011 e in particolare il punto 3 e di
quanto previsto dall’art. 179 del D.lgs. 267/2000, procedere all’accertamento di €
4.000,00 sul Bilancio di competenza 2026 al capitolo di entrata 220 a titolo di
contributo dal Comune di Vicchio per la gestione tecnico-amministrativa e contabile
dell'lstituzione per I'anno 2026;

Visto inoltre che, come previsto dal bilancio di previsione 2026-2028 dell’'lstituzione, &
necessario erogare un contributo di € 4.000,00 in favore del Comune di Vicchio a
titolo di rimborso per le spese sostenute per il personale impiegato nella gestione
tecnico-amministrativa e contabile dell'lstituzione per 'anno 2026;

Considerato dunque opportuno, nel rispetto del principio contabile applicato alla
contabilita finanziaria, all. 4/2 del D.lgs. 118/2011 e in particolare il punto 5 e di
quanto previsto dagli artt. 183 e 191 del D.lgs. 267/2000, procedere al’impegno di
spesa di € 4.000,00 sul Bilancio di competenza 2026 al capitolo di uscita 80 a titolo di
rimborso in favore del Comune di Vicchio per le spese sostenute per il personale
impiegato nella gestione tecnico-amministrativa e contabile dell'lstituzione per I'anno
2026;

Attestati:

° l'assenza di situazioni di conflitto d’interesse in relazione alla procedura in
oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m.i. dell’'art. 7 del D.P.R.
n. 62/2013, nonché dell’art. 16 D.lgs. 36/2023;
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) la regolarita e correttezza dell’atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
I'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

- la Costituzione italiana ed in particolare 'art. 97;

- lalegge 7 agosto 1990, n. 241, "Norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi";

- il D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267 "Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali";

- la Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione";

- il D.gs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni";

- il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 "Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Igs. 30 marzo 2001, n.165";

- lo Statuto del Comune di Vicchio;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
Delibera di Giunta comunale n. 98/2010 e successive modificazioni;

- il vigente Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con Delibera
CC n 23 del 28.2.2013 in attuazione dell’art 3 co 2 e ss DI 174/2012 convertita nella
L 213/12;

- il vigente Regolamento di Contabilita, approvato con Delibera CC n. 95 del
30/11/2015;

- il Codice di comportamento dei dipendenti approvato con Delibera di Giunta
Comunale n. 140 del 12/10/2023;

DETERMINA
Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente richiamato,

1. Di accertare, nel rispetto del principio contabile applicato alla contabilita
finanziaria, all. 4/2 del D.Ilgs. 118/2011 e in particolare il punto 3 e di quanto
previsto dall’'art.179 del D.Igs. 267/2000, I'entrata di € 4.000,00 a titolo di somma
erogata dal Comune di Vicchio per la gestione tecnico-amministrativa e contabile
dell'lstituzione per 'anno 2026;

2. Diriscuotere la somma al bilancio di competenza 2026 al capitolo di entrata 220
come da riscontro contabile di cui alla tabella seguente:

Esercizio finanziario di esigibilita 2026

Capitolo entrata: 220
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Descrizione: CONTRIBUTO DA BILANCIO COMUNALE

Codice 2.01.01.02.003 Importo: € 4.000,00

Causale: Contributo del Comune di Vicchio per gestione Istituzione Don Milani — Anno
2026

Debitore: Comune di Vicchio (cod. 21)

3. Diimputare la somma di € 4.000,00 al Bilancio di competenza 2026 al capitolo
di uscita 80 come da riscontro contabile di cui alla tabella seguente:

Esercizio finanziario di esigibilita 2025

Capitolo uscita: 80

Descrizione: SPESE PERSONALE ISTITUZIONE

Codice 05.02-1.04.01.02.003 Importo: € 4.000,00

Causale: Rimborso costi del personale impiegato nell’Istituzione Don Milani - Anno
2026

Creditore: Comune di Vicchio (cod. 21)

B

Di impegnare, nel rispetto del principio contabile applicato alla contabilita
finanziaria, all. 4/2 del D.lgs. 118/2011 e in particolare il punto 5 e di quanto
previsto dagli artt. 183 e 191 del D.lgs. 267/2000, la somma di € 4.000,00 a
favore del Comune di Vicchio a titolo di per le spese sostenute per il personale
impiegato nella gestione tecnico-amministrativa e contabile dell'lstituzione per
I’'anno 2026;

5. Che il programma dei pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di cassa e
con le regole di finanza pubblica;

6. Che laliquidazione della spesa avverra con successivi e separati atti;
7. Che il Responsabile del procedimento € il sottoscritto in quanto non & stato

nominato un diverso responsabile del procedimento;

8. Di adempiere agli obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti
amministrativi (D.lgs. 33/2013);

9. Di indicare, come previsto allart. 3 comma 4 della L. 241/90, che avverso il
presente provvedimento & esperibile il ricorso al TAR di Firenze nel termine di 60
giorni o, in alternativa, il ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di
120 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente atto.

Il Direttore dell’lstituzione Don Milani
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Dott. Giulio Dreoni

Proposta del 14-10-2026 N.1
SERVIZIO FINANZIARIO E CONTABILE

PARERE favorevole di regolarita contabile e VISTO attestante la copertura finanziaria
espressi sulla presente determinazione ai sensi degli artt. 147 bis e 151 del D.Lgs. n.
267 del 18.08.2000.

Vicchio, li Il Responsabile del Servizio

zanieri bianca

PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto Responsabile del servizio Segreteria,
Visti gli atti d’Ufficio,

ATTESTA

Che copia della presente determinazione e’ stata pubblicata all’Albo Pretorio on — line
dell’Ente dal al

Vicchio, li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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